
ข้อมูลองค์กรสมรรถนะสูง กระทรวงสาธารณสุข MoPH - 4T 
สำหรับหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารสุขจังหวัดอุบลราชธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2567 

ชื่อหน่วยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสิรินธร 
 
T 2 : Teamwork & Talent การเสริมสร้างการทำงานเป็นทีม และสนับสนุนผู้มีความสามารถโดดเด่น         
ในงานท่ีสร้างการเปล่ียนแปลงการทำงานท่ีดี 
 T 2.1 การส่งเสริมการทำงานเป็นทีม (Team Building) 
 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสิร ินธร มีการแบ่งหน้าที ่ความร ับผิดชอบตามโครงสร้างอัตรากำลัง
หน ่ วย งา น ในร า ชกา รบร ิ หา รส ่ วนภ ู ม ิ ภ าค สำ น ั ก งา นปล ั ดกระทร วงสาธา รณส ุ ข  ร ะยะ ๕ ปี  
(พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๖๙) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            



            
       


